18/02/2011 Dados da Disciplina

Fanus Sistema Administrativo da Pés-Graduagdo

Relatério de Dados da Disciplina

Sigla: EDM5103-1  Tipo: POS
Nome: Aprendizagem Colaborativa e Mapas Conceituais: Fundamentos, Desafios e Perspectivas
Area: Educacao (48134)

Datas de aprovagﬁo:

Data de ativagao: 01/03/2010 Data de desativacgao:

Carga horaria:
Total: 120 h Teodrica: 2h Pratica: 2h Estudos: 6 h

Créditos: 8 Duragdo: 12 semanas

Responsaveis: 1606310 - Paulo Rogério Miranda Correia -01/03/2010 até data atual

Objetivos:

Aaprendizagem € um processo relevante no contexto educacional e corporativo, visto que o processo de ensino e
aprendizagem ocorre em diversos espacos institucionais. Avangos tedricos na area da psicologia cognitiva, no
entendimento de processos criativos e na gestdo de grupos colaborativos devem ser aproveitados para expandir as
fronteiras tradicionais do conceito de aprendizagem. As discussdes da disciplina visam atingir os seguintes
objetivos:

- Refletir sobre o conceito de aprendizagem frente as recentes mudancgas sociais, valorizando a colaboragéo, a
interdisciplinaridade e os processos metacognitivos que podem favorecer a aprendizagem por toda a vida (“lifelong
learning”).

- Avaliar o papel do mapeamento conceitual como ferramenta de representagao grafica do conhecimento e da
informacao.

- Desenvolver um quadro teérico para fundamentar a aprendizagem colaborativa mediada pelo mapeamento
conceitual, a partir das teorias de aprendizagem propostas por Ausubel, Vygostsky e Novak.

- Avaliar a importancia dos processos metacognitivos, visando o controle e a regulagédo da aprendizagem
(“metalearning”).

Justificativa:

Aaprendizagem colaborativa, 0 mapeamento conceitual e a metacognigdo formam a base tedrica da disciplina, que
propde uma discussé&o sobre o papel aprendizagem para compreender os complexos problemas enfrentados pela
sociedade do conhecimento. Os desafios contemporaneos impdem uma revisdo dos objetivos da educagéo formal,
valorizando o desenwolvimento das capacidades de aprender por toda a vida (“lifelong learning”) e de aprender a
aprender (“metalearning”). O mapeamento conceitual, proposto em meados da década de 70 por Novak, tem se
mostrado uma ferramenta importante para mediar o processo de construgéo colaborativa de conhecimento durante a
aprendizagem. Sua utilizacdo em ambientes formais (sala de aula) e ndo formais (corporacdes) de ensino pode ser
util na reconfiguragao didatica e metodoldgica do processo de ensino e aprendizagem.

Conteudo:
Adisciplina é dividida em 3 blocos tematicos de 4 aulas cada.

Bloco 1: Mapeamento conceitual e a aprendizagem significativa
Aula 1: ATeoria da Aprendizagem Significativa de David Ausubel.

Aula 2: Os mapas conceituais como ferramentas de representagdo do conhecimento e da informacao.
Aula 3: Asignificacdo da realidade e o papel dos conhecimentos prévios (modelos mentais).
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idiossincraticos.

Bloco 2: Mapeamento conceitual e a aprendizagem colaborativa

Aula 5: Aprendizagem colaborativa e as etapas do processo de colaboragao.

Aula 6: Criatividade, grupos criativos e o papel da linguagem na construgéo colaborativa de conhecimento.

Aula 7: O mapa conceitual como facilitador da negociagao de significados entre pares. O conceito de zona de
desenvolvimento proximal para explicar o processo de elicitagdo durante a negociagao de significados.

Aula 8: O mapeamento conceitual e sua importancia para a aprendizagem individual e colaborativa. A constituicdo de
um quadro tedrico, a partir de aportes complementares da Teoria da Aprendizagem Significativa (Ausubel) e do sécio
construtivismo (Vygotsky).

Bloco 3: Aaprendizagem colaborativa e a Teoria Educacional de Novak

Aula 9: Aaprendizagem colaborativa na fronteira entre as perspectivas cognitivista e humanista.

Aula 10: O emponderamento (“empowerment”) individual. O papel da afetividade e da interagédo entre os individuos no
processo de aprendizagem colaborativa.

Aula 11: Ametaaprendizagem (“aprender a aprender”) e a metacognigdo como elementos de autonomia do aprendiz
Aula 12: O emponderamento (“empowerment”) coletivo de grupos criativos. Avaliagdo das caracteristicas de grupos
colaborativos de alto desempenho.
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Forma de avaliacao:
Método: provas, seminarios e mapas conceituais, desenvolvidos individualmente e colaborativamente.
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