Concepto:
Toda actividad lícita que se preste a favor de quien tiene la facultad de dirigirla, mediante una remuneración.
Si no hay relación de dependencia, no existe contrato de trabajo.

Entonces, habrá contrato de trabajo cualquiera sea su forma, siempre que una persona física se obligue a realizar actos, ejecutar obras o prestar servicios a favor de la otra, durante un periodo determinado o indeterminado de tiempo mediante el pago de una remuneración.
