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NORMAS DE CONVIVENCIA
El ciclo lectivo supone por sí una intensa convivencia, que en la mayoría de los casos implica un desafío importante a la hora de ejercer nuestros derechos y deberes.

Por eso es indispensable la atención y cumplimiento del presente régimen de convivencia, en función del cual se deberá observar un comportamiento adecuado no sólo en lo relacionado al ámbito del C.E.N.S., sino también de la U.O.C.R.A.; esto es en lo que atañe al  edificio (que no pertenece al G.C.B.A.) y a las personas que dirigen, trabajan y/o circulan por el edificio de la Unión Obrera de la Construcción.

1-Espacio físico, instalaciones y materiales de trabajo:

Nos merecemos un espacio físico e instalaciones adecuadas y confortables, así como contar con los materiales de trabajo necesarios para estudiar en condiciones apropiadas, por lo que debemos….

1 .No fumar ni consumir sustancias tóxicas dentro del establecimiento. Esta prohibición no sólo está vinculada con lo que estipula la ley 1799 del Gobierno de la Ciudad de Buenos Aires, sino además con cuestiones de seguridad, debido a la existencia de materiales inflamables en el edificio.

2 .Cuidar el espacio donde estudiamos: dejarlo ordenado y limpio. 

3 .Cuidar los materiales de trabajo (libros, calculadoras, mapas, PC, etc.) y devolverlos cuando y como corresponde. 

4 .Tener precaución al aproximarse a las ventanas, pues carecen de rejas. Y no  arrojar ningún tipo de elementos a través de ellas.

 De esta manera estaremos respetando a quienes tienen la responsabilidad de ocuparse de su cuidado y mantenimiento; y a nosotros mismos, al poder disfrutarlos.

2-Ingreso al edificio:

1 Por razones de seguridad deberán observarse las normas establecidas por la entidad conveniente. Esto implica exhibir la credencial expedida por el C.E.N.S. y firmada según el mes en curso e identificarse frente al personal de seguridad en el caso de ser requerido. 

2 Asimismo el personal de seguridad está habilitado por la U.O.C.R.A. a realizar la revisión de bolsos y mochilas durante el ingreso y/o egreso, según las circunstancias ameriten.

3 Para optimizar el uso de ascensores, SÓLO quedará habilitado para el alumnado del C.E.N.S. el ascensor de mayor capacidad. Y en el caso de requerir el uso de escaleras, sólo estará permitido el empleo de las de emergencia.

3-Clima institucional:

Todos nos merecemos ser escuchados y respetados por encima de nuestras diferencias. Al ser esta una institución educativa es importante que la escucha, el respeto y la comprensión se den en el marco de un fuerte compromiso educacional. Prueba de ello será la adecuada comunicación intergrupal, vale decir que a través del diálogo como metodología cada curso  debería identificar e intentar resolver problemas de convivencia.

4-El aula como espacio clave para el aprendizaje:

Es fundamental la tolerancia, el  respeto a la palabra del otro (sea profesor/a o  compañero/a) y a las diferentes necesidades educacionales.

Sin embargo, atentan contra este espacio de construcción colectiva:

· El ingreso al aula o la salida, por fuera de los horarios establecidos; pues interrumpen la tarea.

· El uso de celulares o de aparatos con auriculares en la clase (tanto de alumnos como de docentes)

· El no respetar el turno para hablar, levantar la voz o no respetar la opinión de los demás. Todos tenemos algo valioso para decir.

· Cualquier actitud discriminatoria.

5-Actos escolares:

Para no entorpecer el ingreso y egreso de personas que realizan diversas actividades en el edificio de la U.O.C.R.A., se organizarán los actos escolares antes de las 9.00 horas, en la planta baja.

6-Viandas:

Sólo podrán ser consumidas en el aula o fuera del edificio. De esta manera se preservará la limpieza del lugar.

7-Situaciones de emergencia:

Con el objetivo de garantizar la seguridad de las personas y cumplimentar las normativas en vigencia del GCBA (Ley 1.346), se desarrollará un Plan de Acción ante Emergencias organizado por personal de la U.O.C.R.A.

Al margen de ello, se recomienda no obstaculizar en ningún momento los recorridos y salidas de evacuación, como tampoco el acceso a matafuegos, bocas de incendio, salidas de emergencia, tableros eléctricos y/o pulsadores de alarmas.

SANCIONES
En el caso de transgredir las normas acordadas, las sanciones a aplicarse a los alumnos serán las siguientes:

A. Apercibimiento oral.

B. Apercibimiento escrito.

C. Realización de acciones reparatorias en beneficio de la comunidad escolar.

D. Separación del Establecimiento.

En lo que respecta a la sanción segregativa (d), el Gobierno de la Ciudad de Buenos Aires, por intermedio del Ministerio de Educación, debe garantizar la continuidad  de los estudios del alumno sancionado en otro establecimiento educativo, evitando la acumulación de alumnos de esa condición en el Establecimiento.

