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Avaliação - Estratégias utilizadas que contribuíram para o sucesso.

As referências apontadas pelos professores organizaram-se em três âmbitos: Instrumentos de avaliação; estratégias de ensino-aprendizagem e o clima de aula. 

Os professores consideram que é importante diversificar os instrumentos e apresentar antecipadamente a matriz dos testes. As estratégias mobilizadas que contribuiram para o sucesso foram: o acompanhamento regular dos trabalhos, a sistematização dos conteúdos essenciais, o carácter prático das actividades, a clareza na apresentação da informação e a exigência na língua materna. O clima de aula, na opinião destes professores, também contribuiu para os resultados positivos, nomeadamente, as atitudes positivas face ao trabalho, cuidado na relação pedagógica e a valorização das potencialidades dos alunos.  
