
CARPETA DE EVALUACION
Los docentes utilizan una variedad equilibrada de estrategias y técnicas para evaluar a los alumnos en las escuelas. Por ejemplo:
· trabajos escritos
· marcos de referencia y continuos
· observaciones estructuradas
· registros anecdóticos
· criterios de evaluación orientativos
· carpetas de trabajo
· reuniones en los que participen alumnos, docentes y padres.
Las carpetas constituyen un método para documentar los logros y progresos del alumno en todo el currículo. Tanto los niños como los docentes seleccionan el material que se va a incluir en la carpeta individual. Ésta puede incluir:
· trabajos escritos en los que se muestre el desarrollo del alumno
· información sobre cualquier logro extracurricular del alumno
· autoevaluaciones hechas por el propio alumno.
Las carpetas de evaluación sustituyen a los exámenes bimestrales y son la más fiel evidencia del trabajo del alumno y mestro.

