THEORIE DES BESOINS DE L'ETRE HUMAIN SELON MASLOW
Abraham Maslow, psychologue américain (1916-1972)

Maslow définit I'€tre humain comme un tout présentant des aspects physiologiques,
psychologiques, sociologiques et spirituels. Chacun de ces aspects est relié a
certains besoins humains. Selon lui, ce sont les besoins qui créent la motivation.

Aspects physiologiques » organisation du corps physiologique et biologique;
= besoin du maintien de la vie.

Aspects psychologiques et * besoin de sécurité, d'appartenance et de

sociologiques : reconnaissance.

Aspects spirituels : * besoin de dépassement et de réalisation de soi.

Maslow a schématisé la hiérarchie des besoins a l'intérieur d'une pyramide a cing
paliers. Selon lui, la satisfaction d'un besoin ne peut &tre réalisée que si les besoins
de niveau inférieur sont eux-mémes satisfaits. Ainsi, un individu ne peut se sentir
en sécurité que si les besoins de niveaux inférieurs sont eux-mémes satisfaits.

Besoin d’épanouissement, exploitation de son potentiel créateur,
développement des connaissances, croyances et valeurs.

Besoin de réalisation
de soi

Besoin
d’'estime
de soi

Sentiment d’étre utile, d’avoir de la valeur, développement de
I'autonomie et de l'identité.

Besoin d’amour et
d’appartenance
Socialisation

Appartenance a un groupe, avoir un statut, étre écouté
et aimé.

Besoin de protection
et de sécurité

Sentiment de sécurité, faire confiance.

Maintien de la vie (faim, soif, survie,

Besoins physiologiques =1
sexualité, repos, douleur).
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