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Gestion de las Acciones Relacionadas
con el Cambio Climatico

Las empresas deberan adoptar medidas que
promuevan la gestién de riesgos y oportunidades de
negocio relacionadas con el cambio climdtico.

ESTADIO 1 CUMPLIMIENTO Y/O TRATAMIENTO INICIAL si no
La empresa identifica los 3711 Laempresa cumplelalegislaciénvigente con relacién al control de las emisiones atmosféricas. @ O
Elgﬁza 2?1 Szt;mgu::;téliinegue 3712 Laempresacuentaconun mapeo de los tipos de combustibles fésiles o no renovables. Como: @ O
adopta medidas dpe control dZ carbdn, diesel, gasolina, gas natural y otros que utiliza en su proceso productivo.

las  emisiones atmosféricas 3713 Laempresadisponde de un mapeo de los tipos de combustibles renovables, como por ejemplo, @ O
para cumplir con la legislacién. etanol, hidrégeno, biomasa u otros, que utiliza en su proceso productivo. —
ESTADIO 2 INICIATIVAS Y PRACTICAS si  no

La empresa analiza e identifica
la cantidad y los tipos de
combustibles  fosiles 'y no
renovables, utilizados en sus
operaciones;y busca implementar
acciones que reduzcan la
liberacién de emisiones nocivas a
laatmésfera.

ESTADIO 3

3721 Laempresacuenta con un mapeo de la cantidad y tipo de combustibles fésiles y no renovables
utilizados.

37.2.2 Laempresarealiza el mapeo de la cantidad y tipo de combustibles renovables utilizados en sus
operaciones.

37.2.3 Laempresabuscaimplementaraccionesen susoperaciones que buscan reducir lasemisiones.

POLITICAS, PROCEDIMIENTOS Y SISTEMAS DE GESTION

@,

O

La empresa identificé riesgos,
actualesy futuros, relacionados
con el cambio climdtico vy
con el potencial de generar
alteraciones substanciales
en sus negocios, facturacion
y gastos. Reconoce que los
cambios climaticos estdn
integrados a su estrategia de
negocio. La empresa posee
un compromiso formal de
neutralizar la liberacién de
emisiones directas e indirectas
de Gases de Efecto Invernadero.

ESTADIO 4

3731 Laempresa haidentificado riesgos relacionados con el cambio climdtico (actual y futuro) que
tienen potencial de generar cambios sustanciales en sus negocios, facturaciony gastos.

37.3.2 Elcambioclimatico estdintegrado a su estrategia de negocio.

37.3.3 Las emisiones de diéxido de carbono secuestrado biolégicamente son relevantes para su
organizacién.

37.3.4 Laempresarealizainventariodeemisionesdirectaseindirectas,como porejemplo,generaciénde
electricidad, calor, vapor y otros.

SISRO|S

37.3.5 Laempresaposee iniciativas para neutralizar las emisiones de Gases Efecto Invernadero (GEI).

O

37.3.6 Laempresacuenta con la apertura de las emisiones de Alcance 1y 2 por unidad de negocio y por
portipode GEI.

3737 Laempresaposee metasactivasdereducciondeemisiones(concluida, encursoocumplimentada)
en el afio de referencia.

37.3.8 Laempresahace verificacién y monitoreo de las emisiones de Alcance 1y 2.

OI8O

\

373.9 Laempresadivulgapublicamente los resultados de los inventarios de emisiones realizados.

EFICIENCIA

S

OISIOISNOI0OIRIO| 8

La empresa divulga el inventario
de otras emisiones indirectas
relevantes de Gases Efecto
Invernadero GEI (Alcance 3 del
GHG Protocol); y hace publico
ese inventario; establece
metas y adopta medidas para la
reduccién de las emisiones junto
a la cadena de abastecimiento.
La alta administracién cuenta
con remuneracién ligada al
cumplimiento de estas metas.

3741 Elusodeproductosyserviciosde laempresapermite evitar emisiones de terceras partes.

3742 Laempresa tiene métodos para direccionar inversiones en actividades vinculadas a la reduccion
de emisiones.

3743 La empresa realiza el inventario de otras emisiones indirectas, por ejemplo, transporte de
empleadosy viajes de negocio, logisticay transporte de productos, entre otros.

3744 Laempresaincentivaalacadenadeabastecimineto aadoptar medidas de reduccién de GEI.

3745 Elolosprofesional/es encargado/s de las cuestiones referidas a cambio climédtico se encuentranen
una posicion elevada de responsabilidad.

ON OO S|e

37.4.6 Laaltaadministracién de la empresa posee remuneracién vinculada a las metas de reduccién de
GEleimpactoambiental.

O

SISO S|IN 0|8

ESTADIO 5 PROTAGONISMO si  no
La empresa es referente en el 37.51 La empresa financia alguna organizacién para producir trabajos publicos sobre cambio
climatico.

tema y ejerce influencia en su
cadena de valor. Financia a alguna
organizacién para  promover
publicamente iniciativas
referidas al cambio climatico;
realiza evaluacion de riesgos
y oportunidades de negocios
relacionados con el cambio
climético; calculafinancieramente
losdafioscausadosporloscambios
climaticos para la organizacion y
monitorea las externalidades de
la cadena de valor en relacién al
cambio climatico.

375.2 Laempresa participa en actividades que pueden influenciar, directa o indirectamente, politicas
vinculadas a cambio climdtico.

37.5.3 Laempresa esreconocida por la excelencia de la gestion de emisiones GEl por el mercado siendo
llamada para acciones de benchmark.

375.4 La empresa realiza una evaluacién de riesgos, impactos y oportunidades para el negocio
relacionados al cambio climético.

375.,5 Laempresacalcula financieramente pérdidasy dafios causado por el cambio climéatico para la
organizacion.

O8N § O

3756 La empresa realiza asociaciones estratégicas con la cadena de valor para incentivar la
minimizacidn de emisiones GEI.

O

3757 Laempresamonitorealas externalidades de lacadenadevaloren relacién al cambio climético.

O

SN O0OI0IN

positivo, describir:

La empresa tiene una practica que no estd contemplada en estas (O Laempresanoseidentifica | (O) Esteindicador no tiene aplicacién en
cuestiones binarias que justifica la seleccion de un estadio? En caso con ningin estadio. laempresa. Justificar:

GHG Protocol: Alcance 1: emisiones directas por procesos, equipos u operaciones que son propiedad o controlados porla empresa.
Alcance 2: emisiones por compra/consumo de electricidad, calor o vapor generados por establecimientos fuera del control de la empresa.
Alcance 3:incluye el resto de las emisiones indirectas generadas por las operaciones generales de la empresa.
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Sistema de Gestion
Ambiental ambiental de todas sus operaciones.

Las empresas deben obrar, desenvolverse y utilizar
instrumentos capaces de ejecutar la gestion

ESTADIO 1 CUMPLIMIENTO Y/O TRATAMIENTO INICIAL si no

La empresa cumple la legislacion 3911 Laempresarespetalasleyesambientales relacionadas asu negocio. @
ambiental que norma cuestiones
y aspectos ligados a su negocio 39.1.2 La empresa alecciona a sus empleados en relacién a los impactos ambientales negativos

O

e instruye a sus empleados en especificos de sus actividades. ¢ O

relacion a los impactos ambientales

negativosespecificosdesuactividad. 39.1.3 Laempresaadopta medidas correctivasdelosimpactos negativos. (l O
v/

Adopta medidas correctivas para los
impactos negativos.

ESTADIO 2 INICIATIVAS Y PRACTICAS si no
La empresa participa activamente 39.2.1 Laempresaparticipaactivamente deiniciativas ambientales.
de iniciativas del poder publico ¢ O

relacionadas a su estrategia y se

adecua rapidamente a nuevos 39.2.2 Laempresa busca participar de las iniciativas del poder ptiblico que estén relacionadas a su

S
O

acuerdos y reglas ambientales. estrategia.

También  posee  conocimiento P -

sobre nuevas précticas, lo que le 39.2.3 Laempresaseadecuardpidamente a nuevos acuerdosy reglas ambientales. @ @)
permite implementar medidas

de prevencién, mitigaciéony

compensacién de impactos negativos.

ESTADIO 3 POLITICAS, PROCEDIMIENTOS Y SISTEMAS DE GESTION si  no
La empresa implementé un 39.31 La empresa capacita a sus empleados en relacién a los impactos ambientales de sus ¢ O
sistema de gestiéon formal que actividades. /0

incluye monitoreo, reportando — - " — —
los principales indicadores de 393.2 la empresa cuenta conuna politica ambiental y realiza mapeo, mitigacién/compensacién de
desempefio ambiental. Capacita a los impactos negativos.

sus empleados en lo atinente a los
impactos ambientales asociados
a sus actividades. Elabora e — - -
implementa politicas ambientales 3934 La polltlca a_mblentalde la empresa es avalada por la alta gerencia que se compromete enla
y hace mapeo, mitigacién/compensacion mejora continua.

de los impactos negativos. Divulga

plblicamente sus indicadores de

desempefio ambiental.

39.3.3 Laempresadivulga plblicamente susindicadores de desempefio ambiental.

RIS S
GRGIN®)

ESTADIO 4 EFICIENCIA si

El sistema de gestion de la 39.41 La empresa desarrolla programas que tienen como objetivo la reduccién de riesgos
empresa es auditado y certificado ambientales.

por terceras partes con base a 3942
patrones internacionales. Ese o
sistema involucra a las partes

interesadas en la definicion de 39.43 Laempresaposee un proceso estructurado de evaluacién de sus resultados ambientales.
medidas de mitigacién/compensacién

delosimpactos negativos, identificando 39,44 La empresa identifica oportunidades de mejora en los procesos de gestion ambiental por

=]
o

NS
Ol 0|0

La empresa involucra a las partes interesadas en el proceso de definicién de medidas de
mitigacién/compensacién de impactos negativos.

.

[

oportunidades de mejora en sus medio de evaluaci6n de resultados. ¢ O
procesos. La empresa aplica el
Principio de Precaucion. 39.4.5 Laempresaaplicael Principio de Precaucién. @ O

39.46 El sistema de gestion de la empresa es auditado y certificado por tercera parte, con base a
patronesinternacionales.

N
O

ESTADIO 5 PROTAGONISMO

La empresa es reconocida por 39.5.1 Laempresaesreconocida porsus practicasambientales.
el mercado por sus précticas
ambientales. Estimulay monitorea, 39.5.2 Laempresamonitorea el desempefio ambiental de sucadena de valor.
por medio de programas, el
desempefio ambiental de su 39.5.3 La empresa posee un programa de acompafiamiento de su cadena de valor y desarrolla
cadena de valor. Ademds desarrolla iniciativas para apoyar la mejora de los aspectos ambientales.

iniciativas para apoyarla mejora de

los aspectos ambientales.

(N
OO

.

(

N
O

39.5.4 Laempresa motiva al sector a mejorar el nivel de gestién ambiental e involucra, ademds de
empresas, 6rganos gubernamentales en ese objetivo, cuando es aplicable.

S
O

La empresa tiene una practica que no estd contemplada en estas (O Laempresanoseidentifica | (O) Esteindicador no tiene aplicacién en
cuestiones binarias que justifica la seleccion de un estadio? En caso con ningin estadio. laempresa. Justificar:
positivo, describir:
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Prevencion de la

Las empresas deben mejorar su desempefio en lo que
atafieala prevencién y/oemision de la contaminacién

72

Contaminaciéon

atmosfé

visualy sonora, entre otras.

ESTADIO 1 CUMPLIMIENTO Y/O TRATAMIENTO INICIAL si  no
La empresa identifica sus 40.11 La empresa cumple la legislacién de disposicién adecuada de residuos, incluyendo los

fuentes de contaminacién residuos peligrosos (si corresponde). @ O
(residuos, efluentes y emisiones . — —

atmosféricas); adopta medidas 40.1.2 Laempresacumplelalegislaciénde limites de emisionesy olores. @ O
de control para atender a la

Leegsltsilr;:tc)l(;Zevcll?:glgea;nlf)lsyr(:iddz:sl 40.1.3 Laempresaobedece lalegislacién relacionada conla polucién sonoray visual. @ O
Zﬁli%rgzzsétg;??;lljcilgr%i:zl)anc;?; 40.1.4 Laempresacumplelalegislacionrelacionada a laemisién de particulasy polvo. @ O

y visual, emisiones de particulas 'y
polvo.

INICIATIVAS Y PRACTICAS

ESTADIO 2 si  no

La empresa adopta practicas 40.21 Laempresacuentaconiniciativasoacciones de prevencion de la contaminacién con foco en @ O

iniciales de prevencién de |Ia las 3 Rs: reducir, reutilizar y reciclar, o similar.

;%?;a:zgnuaccilr()':e:;ﬂz;?w rScniclljrs 40.2.2 Laempresa realiza campafias internas buscando capacitar a sus empleados en relacién a la @ -
C e y A contaminaciény su prevencién. O

o précticas similares. Realiza

campafias internas con vistas 40.2.3 La empresa cuenta con un canal de comunicacién informal para la comunidad en relacién a @ O

a capacitar a sus empleados en

relacién a contaminacién y su
prevencion.

cuestiones de ruidos, polvo, oloresy otros.

ESTADIO 3 POLITICAS, PROCEDIMIENTOS Y SISTEMAS DE GESTION si no
Laempresa implementa una politica 40.3.1 Laempresacuenta con programas de prevencién a la polucion se basa en las 4 Rs: repensar, @ O
de conducta ambiental que asegura reducir, reutilizar y reciclar.

los requisitos relacionados 2032 L itica d q bi | —

al tema en su operacion; y se 0.3. al empr(zsa cluenta dcon una politica de conducta ambiental que asegura requisitos m O
compromete con el control de la relacionadosal tema de su operacion. 24 -
prevencion dg la contaminacion. 40.3.3 Laempresarealizaevaluacionesdesuspracticasde reducciéndelapoluciénensusprocesos. @ O
Realiza inversiones en tecnologia

focalizada en la eficiencia, 4034 L b doptar logi W | duccion de | ey

por medio de adecuaciones en .3.4 La empresa busca adoptar tecnologias que garantizan la reduccion de la polucién en sus @ O
sus instalaciones, procesos y procesos.

?rodgctos, t;uscgmdt;mmmzar las 4035 La empresa cuenta con acciones y responde a demandas de la comunidad de entorno con @z O
uentes contaminantes. relacion alos aspectos de la polucion.

ESTADIO 4 EFICIENCIA si  no
La empresa ha invertido en 40.4.1 La empresa realiza inversiones en el desarrollo de nuevas tecnologias de produccién mas @ O
tecnologias de produccién mds limpia.

limpia, fj‘?” f;co Z” la_eficiencia, 40.4.2 La empresa realiza inversiones en tecnologia focalizada en la eficiencia por medio de

For me "7 1€ adecuaciones en adecuaciones en las instalaciones, procesos y productos para minimizar las fuentes (/4 ()
as instalaciones, procesos y contaminantes.

productos, con el propdsito de

minimizar o eliminar las fuentes 40.4.3 Laempresaincentivaasucadena de proveedores para laincorporacién de practicas de @ O
contaminantes. Ademds de eso, prevencién dela contaminacidny el desarrollo de una produccién mas limpia.

motiva a su cadena de proveedores

a participar en la prevencion de

la contaminacion y también del

proceso de implantacién de una

produccién més limpia.

ESTADIO 5 PROTAGONISMO si no
La empresa es reconocida por su 40.5.1 Laempresaesreconocida por la excelencia en la produccion més limpiay en la gestion de la

excelencia en produccion limpia y en prevencién de la contaminacion, siendo llamada para acciones de benchmark. @ O
la prevencion de la contaminacién, 2052 L T i — 2 cad d | - | lizacio

implantando por ejemplo, el control 0.5.2 Laempresa realiza alianzas estratégicas con la cadena de valor para motivar a la realizacién

de los impactos de la polucién
en todo el ciclo de vida de sus
productosyservicios. Ademdsdeeso,
constantemente es consultada como
benchmark por sus buenas précticas
enla promocién del tema.

de acciones de relevancia en la cadena de valor para una efectiva prevencién de la contaminacion.

S

Laempresatiene una préctica que no estd contemplada en estas
cuestiones binarias que justifica la seleccién de un estadio? En caso

positivo, describir:

(O Laempresanose identifica

con ningtin estadio. la empresa. Justificar:

(O Esteindicadorno tiene aplicacién en

Indicadores Ethos para Negocios Sustentablesy Responsables
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Uso Sustentable de Recursos:
Agua

Las empresas deben promover el de
programas de eficiencia en el uso del agua, con vistas

rrollo de

a la reduccién del impecto ambiental que ese uso

provoca.

ESTADIO 1 CUMPLIMIENTO Y/O TRATAMIENTO INICIAL si  no
Sin alterar su patrén tecnolégico, 4211 Laempresacuenta coniniciativas puntuales paralareduccién del consumo de agua. @ O
la empresa busca iniciativas

para reducir el consumo de agua, 422 Laempresarespeta los|fmites de extraccion deaguay de autorregulacién. @ O
respeta los limites de extraccién

establecidos por la legislacién 421.3 Laempresacumplelalegislacion de destino adecuado de efluentes.

y/o auto establecidos; asi como
cumple losrequisitos legales parael
destino adecuado de los efluentes.

ESTADIO 2

INICIATIVAS Y PRACTICAS

La empresa adopta practicas de
reduccién del consumo de agua,
promueve campafias con empleados
para identificar oportunidades de
reduccién yrealiza acciones puntuales
en algunas unidades/areas de la
organizacion.

ESTADIO 3

42.2.1

La empresa realiza campaiias con empleados que buscan la disminucién del consumo del
agua.

4222

La empresa realiza acciones en algunas unidades/areas de la organizacién. Por ejemplo en
la administrativa con el uso de sistemas temporizadores entre otros.

POLITICAS, PROCEDIMIENTOS Y SISTEMAS DE GESTION

La empresa tiene un sistema de 423.1 Laempresatieneindicadores para el monitoreo continuo de su consumo de agua, buscando @ O

monitoreo continuo del consumo su reduccion.

delaguay generacion de efluentes; 423.2 Laempresatieneindicadores paramonitoreo continuo de su generacién de efluentes. QP O

y realiza esfuerzos para reducir _

lnae Iar'lcE\E/!(r)]sSIdadenSread!)is ”ZEEC;(L": 42.3.3 La empresa tiene planes de accién formalizados para reducir el consumo del agua y la @ O
& & P generacidn de efluentes.

procesos.

ESTADIO 4 EFICIENCIA si no

La empresa ha invertido en el 42,41 La empresa realiza inversiones en el desarrollo de nuevas tecnologias, con foco en la

desarrollo de nuevas tecnologfas con reduccién del consumo de agua. ¢ O

foco en la reduccion del consumo de - -

aguay usa su plan de reduccién como 42.4.2 Laempresausasuplandereducciéondeconsumode aguacomo referencia paraeldesarrollo @ O

referencia para su desarrollo y yreformulacién de productos, remuneraciones de empleados y rendicidn de cuentas.

reformulacion  de  productos, 4243 La empresa monitorea el consumo de agua y realiza anilisis de reduccién de costos ®)

remL.mer.auonyrendmmn decu'entas. operacionales. @ _

Realiza inversiones para el redso de

agua o captacién de agua de lluvia 42.4.4 La empresa realiza inversiones para reliso del agua o captacién de agua de lluvia para ser @ O

para ser utilizada en sus procesos. utilizada en sus procesos.

ESTADIO 5 PROTAGONISMO si  no

La empresa establece metas e 42.5.1 Laempresaestablece metaseindicadores de reduccién del consumo de agua que deben ser O @

indicadores de reduccién del cumplidos por su cadena de abastecimiento.

consumo de agua, que deben 42.5.2 Laempresa realizaalianzas estratégicas con la cadena de valor para mitigar los impactos del )

ser respetados por su cadena de consumo de agua. O

abastecimiento; establece alianzas - - — - -

con su cadena de valor buscando 4253 La empresa monitorea junto a la cadena de valor los beneficios o impactos negativos @ O

mitigar  impactos  negativos; derivados del consumo de agua. Por ejemplo enregiones con riesgo de estrés hidrico.

monitorea  las  externalidades 42.5.4 Laempresacalculaeincluyeelvalorde los beneficios o impactos negativos en su proceso de @ O

relacionadas al consumo de este
recursoy generacidn de efluentes;
incluye el valor de las externalidades
en latoma de decision.

tomade decisién.

Laempresa tiene una practica que no estd contemplada en estas
cuestiones binarias que justificala seleccién de un estadio? En caso

positivo, describir:

(O Laempresano seidentifica

con ninglin estadio. laempresa. Justificar:

(O Esteindicador no tiene aplicacién en

Indicadores Ethos para Negocios Sustentablesy Responsables
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Uso Sustentable de Recursos:
Energia

ESTADIO 1

Las emoresas deben patrocinar y desarrollar programas
de eficiencia en el uso de la energfa, con vistas a la
reduccién del impacto ambiental que ese uso provoca.

ue mas avanzado se orienta al uso de energjas

CUMPLIMIENTO Y/O TRATAMIENTO INICIAL

Sin alterar su patrdn tecnolégico,
la empresa busca iniciativas para
reducir el consumo de energia y
cumple con los requisitos legales
para controlar las emisiones
atmosféricas.

ESTADIO 2

43.11

Laempresarealizainiciativas puntuales de reduccién del consumo de energia.

43.1.2

Laempresa cumple lalegislacion vigente para controlar las emisiones atmosféricas.

INICIATIVAS Y PRACTICAS

S|S|e

no

La empresa adopta la practica de
reduccidn del consumo de energfa;
realizacampafias conlosempleados
para identificar oportunidades
de reducciédn; e implementa
acciones puntuales en unidades
/areas de la organizacién con el
objetivo de reconocer oportunidades
de reduccién del consumo de energia.

ESTADIO 3

43.2.1

La empresa desarrolla campafias con empleados buscando la reduccién del consumo
de energia.

O

43.2.2

Laempresa realiza acciones en algunas unidades/areas de la organizacién con el objetivo de
reconoceroportunidades de reduccién del consumo de energfa.

POLITICAS, PROCEDIMIENTOS Y SISTEMAS DE GESTION

SR

no

La empresa cuenta con un 4331 Laempresa cuenta con indicadores para el monitoreo continuo de su consumo de energia ¢ O
proceso de monitoreo continuo directa, buscando su reduccion.
del consumo de energia directa 43.3.2 Laempresa cuenta con indicadores para el monitoreo continuo de su consumo de energia ? O
eindirecta, y realiza esfuerzos indirecta, buscando su reduccion.
para reducir la intensidad de los - — - - —
impactos negativos generados por 43.3.3 Laempresatiene planesdeaccién formalizados para reducir el consumo de energia directa. @ Q
Sus procesos.

43.3.4 Laempresatieneplanesdeacciéonformalizados parareducirel consumode energiaindirecta. @ O
ESTADIO 4 EFICIENCIA si no
La empresa hainvertido en nuevas 43.41 Laempresarealizainversiones en el desarrollo/adquisicién de nuevas tecnologfa con foco en @ O
tecnologias energéticas, con foco en lareduccién del consumo energético.
la reduccion del consumo de energia — — —
yen el uso de nuevas fuentes de energfa 43.4.2 La empresa usa sfu plan de aculon para”Ia redfuccmr; d_eJ consumo de energia (dlrggta e
renovablesy limpias. Usa su plan de mdlrlectda) como rzle_rgn(cjla parael desarrolloy reformulacién de productos, remuneracionde () ()
reduccién de consumo energético empleados, y rendicién de cuentas.
comofreferlenc_|’a pa(lj’a el desaarrollo 43.4.3 La empresa promueve inversiones buscando evolucionar en el uso de nuevas fuentes de )
0 rerormulacion - de pro uctos, energiarenovablesy limpias. @ Q
remuneracion y rendicion de cuentas.
(Fj{ealhzaanalms buscando If‘ I'edL|IJ((IOﬂ 43.44 La empresa monitorea el consumo de energia (directa, indirecta y renovable) y realiza
de los costos operacionales y busca andlisis buscando la reduccién de costos operacionales y el impacto ambiental. @ O
identificar oportunidades econémica
y ambientamente viables parala 4345 La empresa realiza compra de residuos o de subproductos a terceras empresas para @ O
compra de residuos o de subproductos utilizarlos como fuente de energia en sus procesos.
de la cadena de valor para utilizarlos
como fuentes de energfa.
ESTADIO 5 PROTAGONISMO si no
La empresa cuenta con metas 43,51 Laempresaestablece metas e indicadores de reduccion de consumo de energia no renovable Z O
e indicadores de reduccién del (directa o indirecta) que deben ser cumplidos por su cadena de abastecimiento.
consumo de energiano renovable que 43.5.2 La empresa realiza alianzas estratégicas con la cadena de valor para mitigar los impactos _
deben ser cumplidas por su cadena de negativos del uso de diferentes tipos de energfa. @ O
abastecimiento; establece alianzas
Icon_su cat:ena dev;lor[)ara n‘!lttlgar 43.5.3 La empresa monitorea los beneficios y los impactos negativos derivados del consumo de @ O
0s impactos negativos, monitorea energiano renovable de la cadena de valor.
las externalidades relacionadas al
consumo de energfa norenovableenla 43.5.4 La empresa incluye el valor de los beneficios u otros impactos negativos derivados de su @

cadena de valor; eincluye las
externalidades en la toma de decisidn.

proceso de toma de decisién en materia energética.

positivo, describir:

La empresa tiene una practica que no estd contempladaen estas
cuestiones binarias que justifica la seleccion de un estadio? En caso

() Laempresa no seidentifica

con ningtin estadio. laempresa. Justificar:

() Esteindicador no tiene aplicacién en
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Ecosistemasy Biodiversidad

Educacién y Concientizacion
Ambiental

ESTADIO 1

Las emp s deben patrocinar e implementar
campafias, proyectos y programas educativos para
sus empleados, para la comunidad y para publicos
més amplios, de modo de difundir y ampliar la
conciencia ambiental.

CUMPLIMIENTO Y/O TRATAMIENTO INICIAL

La empresa desarrolla acciones
de  educacién  ambiental vy
concientizacién de los empleados
sobre esa temdtica, puntualmente
0 por presiéon externa (como
exigencias del gobierno, crisis de
abastecimientos, etc.).

ESTADIO 2

4511 Laempresarealizaacciones internasde educacién ambiental, porejemplo, campafias para la
reduccién del consumo de energfa, agua, papel, etc. cuando se soliciten. @ O
451.2 Laempresa busca concientizar ambientalmente a su publico interno informéndolo de @ O
algunas de las buenas practicas sobre el tema.
4513 Laempresapromueve eventos puntuales para promover la educacidonyla

concientizaciéon ambiental.

INICIATIVAS Y PRACTICAS

O

no

La empresa promueve el
entrenamiento sobre educacién
ambiental enfocado al publico
interno, poniendo a disposicion
informacién y promoviendo el debate.

4521 Laempresapromueve entrenamientoalosempleadossobre educaciénambiental, buscando

mayor compromisoy concientizacién del pablicointerno.

O

45.2.2 Laempresacuentacon programas formales de capacitacién paralosempleados en el tema.

ESTADIO 3 POLITICAS, PROCEDIMIENTOS Y SISTEMAS DE GESTION si  no
La empresa elabora y divulga 45.3.1 La empresa cuenta con un programa formal y continuo de educacién y concientizacidn
un programa anual de ambiental, buscando el mayor compromiso del ptblico interno. @ C)

educacién ambiental, desarrolla

sistematicamente actividades 453.2 Laempresatrataobligatoriamente el tema de forma transversal en otros entrenamientos y @
y aborda de forma transversal actividades de laempresa, incluso en las capacitaciones de ingreso. O
elatciiTi.?jaedne:ucsoﬁZT:‘?;](??Is:::asr 453.3 Laempresa aborda en sus entrenamientos o actividades de formacién, los impactos de sus @ O
Zambiosen laculturade [ or aiizacién operaciones con foco a lainnovaciény su reduccién, estimulando a todos a identificar

§ . propuestas de cambio.
ESTADIO 4 EFICIENCIA si  no
Ademas de las campaiias internas, 45.41 Laempresaabordael temaen reunionescon proveedoresy clientes. O

la empresa desarrolla campaiias
de concientizacién y educacién
ambiental dirigidas a familiares
de  empleados, proveedores,
consumidores y clientes, y a la
comunidad del entorno inmediato
delaempresa.

45.4.2 Laempresarealiza eventos de concientizacion y educacion ambiental dirigidos a familiares,
comunidady otras partes interesadas.

SIS

ESTADIO 5 PROTAGONISMO si  no
La empresa apoya proyectos 45.5.1 Laempresa participa enlaformulacién de politicas ptiblicas relacionadas al tema. C)
educacionales activos en

alianza con Organizaciones no
Gubernamentales y/o ambientalistas,
ejerciendo liderazgo social a favor
de esa causa.

455.2 La empresa apoya (financieramente o con ofrecimiento de estructura, por ejemplo) a

escuelaslocalesya ONG’s enla promocién de la educacién ambiental.

45.5.3 La empresa esreconocida en el mercado por sus practicas de educacién ambiental,
proveyendo materiales e informacién para otras partes interesadas, a fin de diseminar el
tema.

45.5.4 Laempresaestimula asucadenade valor a realizar campanfias, y talleres de concientizacién

y educacién ambiental.

SIS SIS

positivo, describir:

La empresa tiene una practica que no estd contempladaen estas
cuestiones binarias que justifica la seleccién de un estadio? En caso

() Laempresa no se identifica

con ningtin estadio. laempresa. Justificar:

() Esteindicador no tiene aplicacién en
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Laempresadebe comprendery gerenciar los impactos
sociales y ambientales nagativos ocasionados por las
actividades de transporte, logfstica y distribucién de

Impactos de Transporte,

78

Logistica y Distribucion

productos.

ESTADIO 1 CUMPLIMIENTO Y/O TRATAMIENTO INICIAL si no
En su flota propia de transporte, 46.1.1 La empresa extiende su programa de salud y seguridad a sus empleados de transporte y ~
logistica y  distribucion  de logistica. @ @)
Pnr;r?tL':élEl(::S gnsiri\s”tzﬁsa; lgeezzno%rfrsoa] 46.1.2 La empresa adhirié o cuenta con un programa de sensibilizacién (por ejemplo, para

ara evitar el rieseo de no prevenciéndeaccidentes, eliminaciénde laexplotacidnsexualinfantilenlasrutas,etc.) para @ CJ
Eumplir las normas esgtablecidas susempleados de transporte y logistica.

incluyendo en él a los aspectos, 46.1.3 La empresa cuenta con iniciativas que permiten la comunicacién, formal e informal, de
ambientales, sociales,de salud y eventuales no cumplimientos de normas o posibles riesgos. @ @)

seguridad del trabajo.

ESTADIO 2 INICIATIVASY PRACTICAS si no
Laempresatoma-junto a sus socios 46.2.1 Por medio de herramientas contractuales, la empresa controla el cumplimiento de todas las @
en logfstica, transportey distribucién- normasyreglamentaciones por parte de sus socios en la logfsticay el transporte. & O
la iniciativa de sensibilizar a los 46.2.2 Laempresaincentiva a sus proveedores de proveedores de transporte a adherira un
empleados que tienen funciones de programa de sensibilizacién (por ej.: para prevencién de accidentes, eliminaciéndela & (O
responsabllld'ad en el desempeﬁp explotacién sexual infantil en las rutas, etc.).
deesas funciones, para prevenir  “.g537| 3 ampresa incentiva a sus asociados de la cadena de logistica a crear un programa de salud
inconductas sociales, dafios en Ia y seguridad. @ O
salud y riesgos en la seguridad del . — .
medio ambiente donde se realizan 46.2.4 La empresa mantiene un canal formal de comunicacién con empleados, asociados,
las operaciones. clientes y comunidad, por el cual los impactos negativos del transporte o los eventuales @ O

incumplimientos a las normas pueden ser informados a tiempo.

46.2.5 Laempresaimplementa o incentiva a mejoras para la reduccién del impacto ambiental en
conjunto consus asociados de logistica (como calibrado de neumdticos, reciclaje de filtrosen @ O

el casodetransportadores, etc.).

ESTADIO 3 POLITICAS, PROCEDIMIENTOS Y SISTEMAS DE GESTION si no
La empresa realiza procesos de 46.31 Laempresarealizé un mapeo de los principalesriesgos e impactos socialesy ambientales de
gestion de todos los proveedores sumatrizde logisticayelaboré un plan de mitigacion. @ C]
?neclzuecadee:/zI::ciéLogéthiaés q(';se 46.3.2 La empresa asegura la conformidad legal de la subcontratacién de servicios de
rocgsos de  control megoré transporte y logistica, por medio de monitoreo, incluyendo mitigacién de riesgos de @ O
P - y J ilegalidad o informalidad.
de desempefio, con foco en la - — - -
reduccion de los impactos sociales 46.3.3 Laempresa monitorea el desempefio de sus asociados de forma regular, y apoya medidas de
y ambientales negativos. reduccién deimpactos ambientalesy sociales siempre que resulten viables. @ O
ESTADIO 4 EFICIENCIA si no
La empresa controla el impacto 46.41 Laempresa consigue que, por medio de incentivos a los empleados, se reduzca el impacto del
a largo plazo de la cadena de transporte de los empleados, usando transportes alternativos o compartidos. @ O
distribucién, incluyendo a sus — . .
asociados de logfstica, transporte y 46.42 Laempresacuenta conindicadores de desempefio ambientales, de salud y seguridad
distribucién en su politica estratégica, para sus asociados en logistica y transporte; y crea incentivos para los asociados con mas @ O
y reduciendo sus impactos sociales prdcticas sustentables.
y ambientales por medio de 46.43 Laempresa promueve estudios para identificacion de medidas para reduccién del consumo
cambios y mejoras en los procesos, de combustibles fésiles y de emisiones de GEI, con base a reorganizacién de rutas, cambios @ Q
equipamientos o en innovacién tecnolégicos, y sensibilizacién de los asociados.
tecnoldgica. 46.4.4 La empresa realizo el inventario de emisiones de carbono de mds del 50% de su cadena de
transporte, almacenamientoy distribucién (Alcance 3 del GHG Protocol). @ O
46.4.5 La empresa ya consigue demostrar una reduccién de la huella de carbono en su cadena de
logistica ensureporte anual de sustentabilidad o en otros medios de rendicién de cuentas. @ O
ESTADIO 5 PROTAGONISMO si no
Luego del andlisis basado en 46.51 Laempresa realiz6 un andlisis completo de su matriz logistica, mapeando y mensurando N
criterios de sustentabilidad y todos los impactos sociales y ambientales creados por su operacién ( downstream y @ O
eficiencia, la empresa cambid upstream).
su matriz logistica de forma 4655 |3 empresa opt6 por cambiar su modelo de distribucién, dotando de nuevas tecnologias
significativa, creando un modelo disponibles y creando nuevas soluciones con impacto reducido en el medio ambiente y la (/)
de operacién que se torné en comunidad.
orientador para su sector y otras - — - - -
empresas, buscando soluciones 46.5.3 Alosmediosyalasasociaciones sectoriales,|a empresa ha servido como benchmarky recibe 74
sustentables en esa drea. reconocimiento por sus practicas innovadoras. O
46.5.4 Por medio deindicadores, la empresa demuestra el valor adicional y el pasivo reducido que ~

resulta de sumatrizinnovadora de logistica.

s

Laempresa tiene una prictica que no estd contemplada en estas
cuestiones binarias que justificala seleccién de un estadio? En caso

positivo, describir:

() Laempresano seidentifica

con ningtin estadio. la empresa. Justificar:

() Esteindicador no tiene aplicacién en
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