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=5 SECCONS

FUNCIONES DEL ORGANO SUPERIOR DE GOBIERNO EN LA EVALUACION DEL DESEMPENO ECONOMICO,
AMBIENTAL Y SOCIAL

Estos Contenidos basicos ayudan a comprender cémo participa el 6rgano superior de gobierno en la evaluacion
del desempeio de la organizacién en los asuntos econémicos, ambientales y sociales, y su
respuesta basada en las conclusiones de dicho seguimiento. El desempefio econdmico, ambiental y social
plantea una serie de riesgos y oportunidades importantes que el 6rgano superior de gobierno debe asegurarse
de evaluar y abordar, cuando sea procedente. Estos Contenidos bisicos reflejan también los procesos que se
siguen para transmitir las preocupaciones de importancia al érgano superior de gobierno.
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a. Describa el proceso para transmitir las preocupaciones importantes al érgano superior de gobierno,
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a. Sefiale la naturaleza y el numero de preocupaciones importantes que se transmitieron al drgano superior de
gobiemo; describa asimismo los mecanismos que se emplearon para abordarlas y evaluarlas.

RETRIBUCION E INCENTIVOS

Estos Contenidos basicos hacen hincapié en las politicas de retribucién, a fin de que los acuerdos en este ambito
sean acordes con los objetivos estratégicos de la organizacion, se alineen con los deseos de los grupos de interés
yfavorezcan la contratacién, la motivacion y la retencion de los miembros del érgano superior de gobierno, la
alta direccion y los empleados.

Véasela referencia 124.
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