6.6.4 Asunto 2 sobre practicas justas de operacién: participacién politica responsable

6.6.4.1 Descripcion del asunto

Las organizaciones pueden apoyar procesos politicos publicos y promover el desarrollo de politicas publicas
que beneficien a la sociedad en general. Las organizaciones deberian prohibir el uso de influencias indebidas
y evitar conductas como la manipulacion, intimidacion y coercién que puedan deteriorar el proceso politico
publico.

6.6.4.2 Acciones y expectativas relacionadas
Una organizacién deberia:

— formar a sus empleados y representantes e incrementar la toma de cohciencia respecto de la
participacion politica responsable y las contribuciones y como manejar los conflictos de interés;

— ser transparente en lo que respecta a sus politicas y actividades relacionadas con hacer lobby, sus
contribuciones politicas y su participacion politica;

— establecer e implementar politicas y directrices para gestionar las actividades de las personas
contratadas para abogar en nombre de la organizacion;

— evitar hacer contribuciones politicas que lleguen a suponer un intento por controlar o que puedan
percibirse como una influencia indebida en los politicos o en los responsables de la toma de decisiones
politicas en favor de una causa especifica, y

— prohibir actividades que impliquen falta de informacion, falta de representacion, o supongan amenazas o
coaccion.

6.8.3 Asunto 1 sobre participacion activa y desarrollo de la comunidad: participacion activa de la
comunidad

6.8.3.1 Descripcién del asunto

La participacion activa de la comunidad es la ayuda proactiva de una organizacion a la comunidad. Su
objetivo es prevenir y resolver problemas, fomentando alianzas con organizaciones locales y partes
interesadas, y aspirando a ser un buen ciudadano organizacional de la comunidad. No sustituye la necesidad
de asumir responsabilidad por los impactos en la sociedad y el medio ambiente. Las organizaciones
confribuyen a sus comunidades a través de su participacion y apoyo en instituciones civiles, y mediante la
participacion activa en redes de grupos e individuos que constituyen la sociedad civil.

La participacion activa de la comunidad ayuda tambien a que las organizaciones se familiaricen con las
necesidades y prioridades de la comunidad, de manera que los esfuerzos de desarrollo de la organizacion y
otros esfuerzos sean compatibles con los de la comunidad y la sociedad. Una organizacion puede
involucrarse, por ejemplo, a través de la participacion en foros establecidos por autoridades locales vy
asociaciones de residentes o mediante la creacion de dichos foros.

Algunas comunidades tradicionales o indigenas, asociaciones de vecinos o redes de Internet se expresan sin
constituir una “organizacion” formal. Una organizacidn deberia ser consciente de que existen muchos tipos de
grupos, formales e informales, que pueden contribuir al desarrollo. Una organizacion deberia respetar los
derechos culturales, sociales y politicos de dichos grupos.

Es importante que las acciones para lograr la participacion activa de la comunidad mantengan el respeto por
el principio de legalidad y por los procesos de participacién que respetan y tienen la debida consideracion por
los derechos y opiniones de otros para expresar y defender sus propios intereses.



6.8.3.2 Acciones y expectativas relacionadas
Una organizacién deberia:

— consultar a los grupos representativos de la comunidad al determinar las prioridades de la inversion
social y las actividades de desarrollo de la comunidad. Deberia prestarse especial atencion a los grupos
vulnerables, discriminados, marginados, no representados e infrarrepresentados, e involucrarlos de una
manera que pueda ayudarles a extender sus opciones y respetar sus derechos;

— consultar y dar cabida a comunidades, incluyendo los pueblos indigenas, en los términos y condiciones
de desarrollo que les afecten. La consulta deberia ten§g4\ugar con caracter previo al desarrollo y deberia
basarse en informacion completa, precisa y accesible (1541,

— participar en asociaciones locales mientras sea posible y adecuado, con el objetivo de contribuir al bien
publico y a los objetivos de desarrollo de las comunidades;

— mantener relaciones transparentes con funcionarios del gobierno local y representantes politicos, sin
sobornos o influencias indebidas:

— alentar y apoyar a los ciudadanos para que actden como voluntarios en los servicios a la comunidad, y

— contribuir a la formulacién de politicas y al establecimiento, implementacién, seguimiento y evaluacién de
programas de desarrollo. Al hacerlo, una organizacién deberia respetar y tener la debida consideracién
por los derechos y opiniocnes de otros para expresar y defender sus propios intereses.



